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АЛГОРИТМ ПОДГОТОВКИ К АТТЕСТАЦИИ 
НА КАТЕГОРИЮ «ПЕДАГОГ-МЕТОДИСТ»  

Аттестация на квалификационную категорию «педагог-методист» 
требует тщательной подготовки и достаточного количества времени. 

Включает в себя:

1. ИЗУЧЕНИЕ НОРМАТИВНОЙ БАЗЫ

▪Приказ Министерства просвещения РФ «Об утверждении порядка 
проведения аттестации педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность № 196 от 24 марта 
2023 г. и другие документы.

▪Экспертное заключение и приложение к экспертному заключению на 
категорию «педагог-методист», утвержденное в Московской области.



АЛГОРИТМ ПОДГОТОВКИ К АТТЕСТАЦИИ 
НА КАТЕГОРИЮ «ПЕДАГОГ-МЕТОДИСТ»  

2.САМОАНАЛИЗ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

(соответствие  результатов деятельности за 5 лет показателям, 
установленным для категории «педагог-методист»):

▪Руководство объединениями педагогических работников и участие в 
методической работе образовательной организации.

▪Разработка программно-методического сопровождения образовательного 
процесса, инновационных образовательных программ и проектов.

▪Методическая поддержка педагогических работников.

▪Передача опыта по применению в образовательной организации 
авторских учебных и (или) учебно-методических разработок.

▪Профессиональное развитие и награды.



АЛГОРИТМ ПОДГОТОВКИ К АТТЕСТАЦИИ НА 
КАТЕГОРИЮ «ПЕДАГОГ-МЕТОДИСТ» 

3. ПОДГОТОВКА И ОФОРМЛЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ, 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПОДАЧИ ЗАЯВЛЕНИЯ.

Обязательным для данной категории является наличие ходатайства 

работодателя. Ходатайство формируется на основе решения 

педагогического совета и согласовывается с профсоюзной организацией. 

4. ОФОРМЛЕНИЕ ПРИЛОЖЕНИЯ К ЭКСПЕРТНОМУ 
ЗАКЛЮЧЕНИЮ.

Каждый пункт приложения должен быть подтверждён конкретными 
документами: протоколами, отчётами, сертификатами, копиями приказов, 
аналитическими материалами и т.д. 

Важно оформить ссылки на электронные ресурсы, необходимые 
документы систематизировать, подготовить электронные копии в облаке.
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5. ПОДАЧА ЗАЯВЛЕНИЯ

Заявление подается на региональном портале государственных и 
муниципальных услуг (РПГУ). Ходатайство прикрепляется в процессе подачи 
заявления. Также на этом этапе кратко описываются результаты деятельности,  
связанные с методической работой. Дополнение  и корректировка  заявления 
возможны через несколько дней в личном кабинете ЕАИС ОКО.

6. ЭКСПЕРТИЗА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГА 

Соответствует  порядку и стандарту аттестации на другие категории. 
Взаимодействие со специалистом экспертной группы (назначение 
даты аттестации, проверка экспертом приложения к экспертному 
заключению, предоставление подтверждающих документов 
аттестуемым в случае необходимости по запросу эксперта и т.д.). 



ОРГАНИЗАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОГО 
СОПРОВОЖДЕНИЯ ПЕДАГОГОВ В УСЛОВИЯХ 

ГОРОДСКОГО МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ
Цель работы ГМО: Создание условий для повышения профессиональных компетенций, обмена 
педагогическим опытом учителей-логопедов и учителей-дефектологов ДОО ГОЩ

Основные направления деятельности ГМО:

1. Изучение и обобщение опыта работы учителей-логопедов и учителей-дефектологов структурных 
подразделений «Детский сад» городского округа Щелково в рамках реализации ФГОС ДО и ФАОП ДО. 

2. Обмен опытом и внедрение в практику работы специалистов ДОО современных образовательных 
технологий и методик: проведение открытых занятий, представление методических пособий, наглядно-
дидактического материала, обсуждение эффективных практик коррекционно-развивающей работы, 
использования цифровых ресурсов и интерактивных платформ.

3. Активизация участия членов ГМО и помощь при участии в областных, зональных, муниципальных 
мероприятиях (выступления, открытые показы, профессиональные конкурсы и другое).

4. Оказание методической помощи членам ГМО при подготовке к аттестации с учетом современных 
требований.

5. Оказание методической помощи начинающим специалистам в области теории и практики 
коррекционной педагогики, инклюзивного образования.

6. Организация взаимодействия, консультирования специалистов (по запросу) представителями различных 
организаций, обеспечивающих сопровождение детей с ОВЗ.



ОРГАНИЗАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОГО 
СОПРОВОЖДЕНИЯ ПЕДАГОГОВ В УСЛОВИЯХ 

ГОРОДСКОГО МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ
▪Руководство  городским методическим объединением учителей-логопедов ДОО 
ГОЩ - организация деятельности ГМО, направленной на повышение 
профессиональной компетентности учителей-логопедов( п. 1.1) 

▪Планирование и анализ работы городского методического объединения учителей-
логопедов ДОО ГОЩ на учебный год ( п. 2.1) 

▪Организация и проведение семинаров, круглых столов, мероприятий (п. 3.11)

▪Распространение педагогического опыта, выступления на ГМО (п.4.1)

▪Помощь в подготовке учителям-логопедам при участии в мероприятиях, конкурсах 
(п.3.3)

▪Оказание методической помощи педагогическим работникам при подготовке к 
аттестации (п. 3.6)

▪Работа по совершенствованию предметных, метапредметных и методических 
компетенций педагогических работников (п. 3.7)

▪Оказание методической поддержки молодым педагогам (п. 3.8)

▪Составление формы отчета о результативности логопедической работы в ДОО для 
отчетной документации (п. 2.5) 



САЙТ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
ЦЕНТРА (УМОЦ) ГОЩ 

СТРАНИЦА МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ
https://umoc-schel.edumsko.ru/ Сайт УМОЦ ГОЩ МО

▪Распоряжения о назначении руководителей ГМО, иные распоряжения 
и приказы (аттестация, региональный методический актив и другое). 

▪Информация об участии в деятельности профессиональных сообществ, 
жюри конкурсов, в деятельности регионального методического актива.

С 2018 года информация о деятельности ГМО учителей-логопедов ДОО  
размещается на сайте УМОЦ ГОЩ в отдельном разделе:

https://gmo-logo-umoc-schel.edumsko.ru/

https://umoc-schel.edumsko.ru/associations/assoc32

▪Размещение методических рекомендаций, памяток, информационных 
и иных материалов для педагогов 

▪Информация о планах работы на учебный год, проведенных 
мероприятиях, отчеты о деятельности ГМО.

▪Материалы (сообщения, презентации) по итогам выступлений на 
заседаниях ГМО.

https://umoc-schel.edumsko.ru/
https://gmo-logo-umoc-schel.edumsko.ru/
https://umoc-schel.edumsko.ru/associations/assoc32


РЕГИОНАЛЬНЫЙ МЕТОДИЧЕСКИЙ АКТИВ

Научно-методическое сопровождение педагогических 
работников с использованием Единой федеральной системы 
научно-методического сопровождения педагогических 
работников (ЕФС) :

▪Участие в деятельности регионального методического актива

▪Работа в личном кабинете методиста ЕФС 

▪Составление ИОМ для педагогов с использованием ЕФС (2023-
2025г.);

▪Программно-методическое сопровождение образовательного 
процесса: загрузка материалов в библиотеку ЕФС 



УЧАСТИЕ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЭКСПЕРТНЫХ ГРУПП,
ЖЮРИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОНКУРСОВ

Член жюри конкурса «Педагог года ГОЩ», 2021 г.

Член творческой группы педагогической мастерской «Ранний возраст»

Член творческой группы педагогической мастерской «Входящие в профессию»

Участник муниципального экспертного совета Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства «Учитель-дефектолог России – 2022», «Учитель-дефектолог России – 2023»

Член жюри муниципального этапа конкурса художественного творчества «Время выбрало нас» 

среди обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в номинации «В слове сила», 2023 

Участник муниципальной рабочей группы по проверке адаптированных образовательных 

программ в образовательных организациях городского округа Щёлково в 2024–2025 учебном году

Участник творческой рабочей группы по вопросам подготовки к участию в муниципальном этапе 

всероссийского конкурса профессионального мастерства «Учитель-дефектолог России – 2024»

Специалист экспертной группы при аттестационной комиссии Министерства образования 

Московской области по аттестации учителей-логопедов.



Успешная подготовка к аттестации на квалификационную
категорию «педагог-методист» требует системного подхода,
внимательности к деталям и понимания критериев оценки.

Некоторые задачи методической работы не
регламентируются и недостаточно фиксируются (приказами,
в журналах консультативно-методической работы, в
отчетах), так как являются рутинными, регулярными в
работе педагога-методиста.

Спасибо за внимание!


