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Имитация бурной деятельности: Учитель может 

отлично говорить, использовать презентации и 

вовремя сдавать отчеты, но материал останется 

непонятным для класса.

Объем работы ≠ усвоение: Большое количество 

домашних заданий или исписанных страниц в 

тетради часто ведет только к усталости детей, а не 

к росту их компетенций.

Фокус на программе, а не на ученике: Движение 

строго по плану урока важнее для отчета, чем 

реальная проверка того, усвоили ли дети тему.

Почему действие ≠ результат?





Как проявляются истинные навыки для 

высокого качества преподавания?

Оценка обратной связи: Учитель видит по глазам и ответам класса,

в какой момент пропало понимание, и меняет стратегию прямо во

время урока.

Работа с ошибками: Ошибки учеников воспринимаются не как

повод для снижения оценки, а как инструмент для поиска пробелов в

знаниях.

Развитие самостоятельности: Педагог учит детей думать и

находить информацию, а не просто пересказывает параграф из

учебника. Уход от роли транслятора фактов к модерации сложных

дискуссий, поддержке в кризисах и обучению мышлению.

Измеримый прогресс: Результат оценивается по тому, как

изменились навыки ученика (стал ли он лучше решать задачи,

аргументировать мнение, рассуждать).



Успехов во всех делах и начинаниях


