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Аннотация
Актуализация проблемы повышения качества профессиональной подготовки в системе высшего образова-
ния обусловлена необходимостью соответствовать мировым образовательным стандартам. Исследования-
ми доказано, что решение данной проблемы тесно связано с эффективностью ранней профориентационной 
работы со школьниками — будущими студентами вузов. В связи с этим профориентация становится одной 
из важнейших задач современной школы. Цель исследования — теоретико-методологическое обоснование 
системы психолого-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся. 
Методы исследования: теоретические методы (изучение теоретических источников и научных публикаций, 
интернет-ресурсов, анализ, синтез, обобщение); диагностические методы (анкетирование); статистические 
методы обработки экспериментальных данных.
Результатом исследования явилось обоснование необходимости разработки новой системы профориента-
ции, описание истории становления и развития профориентационной работы в России, определение совре-
менных тенденций в развитии профориентации, описание существующей модели профориентации, выяв-
ление основных проблем и определение методологических подходов к разработке системы психолого-педа-
гогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся.

Ключевые слова: профориентация, профессиональное самоопределение, выбор профессии, система 
психолого-педагогического сопровождения профессионального самоопределения.
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Abstract
The need to meet international educational standards has caused the reconsideration of the issues of improving 
the quality of professional training in the system of higher education. Research has shown that the solution of this 
problem is closely related to the effectiveness of early career guidance in the work with schoolchildren and uni-
versity students to be. In this regard, career guidance becomes one of the most urgent tasks of the modern school. 
The purpose of the research is the theoretical and methodological substantiation of the system of psychological and 
pedagogical support of professional self-determination of students. Research methods include theoretical methods 
(the study of theoretical sources and scientific publications, Internet resources, analysis, synthesis, generalization), 
diagnostic methods (questionnaire survey), and statistical methods for processing experimental data.
The result of the study is the rationale for working out a new career guidance system, describing the history of the 
formation and development of career guidance in Russia, identifying current trends in career guidance, describing 
the existing career guidance model, identifying major problems and defining methodological approaches to devel-
oping a system of psychological and pedagogical support for students’ professional self-determination.

Keywords: career guidance, professional self-determination, choice of profession, system of psychological 
and pedagogical support of professional self-determination.
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Аннотация
В статье рассматриваются актуальность, цели, методологические основания, новизна и основные темы про-
граммы «Жизненные навыки» (под редакцией С. Кривцовой). Структура программы и форма преподавания 
обосновываются посредством анализа понятий «социальные и личностные компетенции» и «компетент-
ностный подход». Дается общий обзор некоторых жизненно важных тем при работе с детьми от 5 до 15 лет.

Ключевые слова: жизненные навыки, жизненные задачи, социальные и личностные компетенции, 
компетентность, школьные программы развития личности, экзистенциально-феноменологическая 
периодизация развития личности. 
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Abstract
the article considers the relevance, purpose and methodological basis, novelty and the main points of the program 
«Skills for life» (edited by S. Krivtsova). The structure of the program and the form of instruction are grounded 
on the analysis of the notions «social and personal competencies» and «competence-based approach». The author 
provides an overview of ideas crucial for work with children aged 5–15. 

Keywords: skills for life; life tasks; social and personal competencies; competence; school programs of per-
sonality development; existentialist and phenomenological periodization of personality development.
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Аннотация
В статье рассматриваются условия результативной реализации воспитательной деятельности, внутренние 
структуры образовательных организаций, механизмы повышения эффективности систем управления, под-
черкивается необходимость взаимодействия между дошкольным образовательным учреждением и психо-
логическим центром.

Ключевые слова: дошкольное детство, воспитание, дошкольное образовательное учреждение, психоло-
гический центр.

Simonova A. A., Dvornikova M. D. 

Managing the cooperation between an educational institution 
and a center for psychology: arrangements for effectiveness

Simonova A. A., Director, Chief Researcher of Research and Education Center for Innovative Activity, Ural State Peda-
gogical University, Doctor of Education, Professor, Russia, Ekaterinburg.

Dvornikova M. D., Educational Psychologist of Municipal State Preschool Educational Institution of Zarechniy Urban 
District «Kindergarten of a combined type “Childhood”», Structural Unit «Kindergarten of a combined type “Goldfish”», 
Russia, Ekaterinburg.

Abstract
the article considers the effectiveness of educational activity, the inner structures of educational organizations, 
and the mechanisms of increasing management systems efficiency. The author stresses the necessity of cooperation 
between a preschool educational organization and a center for psychology. 
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Аннотация
В статье актуализируется задача финансовой грамотности детей, педагогов и родителей. Изучение эконо-
мики в школе, по мнению автора, должно быть направлено на воспитание общероссийской идентичности, 
гражданской ответственности, на формирование современного экономического и правового самосознания, 
опыта решения задач в области экономических отношений. Важнейшая из форм обучения — внеклассная 
работа, предполагающая деятельность учащихся класса вне уроков, в свободное от занятий время, которая 
осуществляется под руководством и совместно с педагогом при участии родителей.
Автор обосновывает актуальность инициативного бюджетирования как инструмента формирования иници-
ативы граждан в решении волнующих их проблем.

Ключевые слова: проекты, финансовая грамотность, инициативное бюджетирование, внеклассная ра-
бота.
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Abstract
The paper intends to mainstream financial literacy among children, their parents and educators. According to the 
author, economics at school is to focus on cultivating Russian nationwide identity, civic consciousness, modern 
economic and legal awareness, and experience in economic relations. Extra-curricular activity which means af-
ter-school enrichment program guided by teachers and parents is the most significant education form. 



The author emphasizes the importance of participatory budgeting which serves an instrument of citizens’ initiative 
when solving actual problems.

Keywords: projects; financial literacy; participatory budgeting; extra-curricular activity.
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Аннотация
В статье обозначена актуальность изучения проблемы политической социализации молодежи. Дано опре-
деление термину «политическая социализация молодежи». Отмечены возможные результаты политической 
социализации молодежи на уровне когнитивной, мотивационной и поведенческой сфер человека. Описаны 
основные тенденции политической социализации молодежи в современном социокультурном простран-
стве.

Ключевые слова: молодежь, политическая социализация молодежи, политическая культура личности, 
институт политической социализации молодежи, деполитизация политического сознания молодежи, 
политическое манипулирование.
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Abstract
The article focuses on the actuality of the study of youth political socialization. It presents the definition of «youth 
political socialization», points out possible outcomes of youth political socialization in regard to cognition, motiva-
tion and behavior, and describes the trends of youth political socialization in modern sociocultural space. 

Keywords: youth; youth political socialization; personality political culture; institute of youth political so-
cialization; depoliticization of youth; political manipulation.
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Аннотация
Альтернативы пронизывают историко-педагогический процесс, задают особый ракурс восприятия и интер-
претации теории и практики современного образования. Однако проблема альтернативности в педагогике 
и образовании сегодня в основном рассматривается в пространстве анализа того, что называют альтерна-
тивными школами и альтернативным образованием. Их понимание концептуализируется в отечественной 



педагогической традиции 1980–2010-х годов. Автор анализирует, как в отечественной педагогической тра-
диции 80–90-х годов прошлого века трактовались альтернативные школы и альтернативное образование. 

Ключевые слова: альтернативные школы, альтернативное образование, гуманистическая и демокра-
тическая направленность альтернативного образования, традиционное образование, отечественная 
педагогика 80–90-х годов XX века.
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Abstract
Alternatives are woven into the pedagogical continuum; they establish a special mode of understanding and inter-
preting the theory and practice of modern education. However, today the issue of alternativeness in pedagogy and 
education is mostly seen through the analysis of what is to be called alternative schools and alternative education. 
This understanding is conceptualized in the Russian pedagogical tradition of 1980–2010s. The article presents the 
analysis of how the Russian pedagogy of 80-90s understood alternative schools and alternative education. 

Keywords: alternative schools; alternative education; humanitarian and democratic orientation of alterna-
tive education; traditional education; Russian pegagogy of 80–90s of the XX century.
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Аннотация
Введение: в статье педагогические явления XVI века (а именно, классно-урочная система) рассматриваются 
с точки зрения их практического применения сегодня. Исходя из этого, автор делает вывод об их эффектив-
ности и, следовательно, инновационном характере в прошлом.
Целью исследования стало выявление признаков классно-урочной системы в нормативных документах XVI 
века (школьных уставах германских земель, школьном уставе Общества Иисуса — Ratio studiorum) и опре-
деление их инновационного характера.
Методология и методики исследования обусловлены обозначенной целью: текстологический анализ Сак-
сонского учебного плана, Вюртембергского устава и Ratio studiorum. Также для достижения поставленной 
цели был выстроен оппозиционный концепт (дихотомия) — «инновация-традиция».
Результаты: на сегодняшний день самой популярной и, следовательно, традиционной формой организации 
обучения является классно-урочная система, которая, несомненно, обладает как рядом преимуществ, так и не-
достатков. С точки зрения автора, удивительная «живучесть» данной системы, ее приспособляемость к различ-
ным внешним (социальным) и внутренним (психолого-педагогическим) условиям и сохранение (в том числе в 
ходе перманентных реформ школьного образования) говорят о необычайной эффективности введенных некогда 
изменений — деления детей на группы (классы) с четкой программой обучения. Таким образом, можно утвер-
ждать, что первоначально классно-урочная система являлась инновационной по своему характеру и содержа-
нию и превращение ее в педагогическую традицию лишний раз подтверждает эту мысль.
Научная новизна исследования обусловлена тем, что классно-урочная система рассмотрена в историко-пе-
дагогической ретроспективе как инновационная технология XVI столетия, а не как нововведение, предло-
женное Яном Амосом Коменским на сто лет позже.
Практическая значимость: результаты исследования и ретроспективный подход к явлениям современной 
педагогической действительности показывают перспективность подобной методики и, следовательно, мо-
гут применяться в оценке других фактов актуальной педагогической реальности.

Ключевые слова: педагогическая инновация, традиция, эффективность, классно-урочная система, 
Саксонский учебный план, Брауншвейгский устав, Вюртембергский устав, Ratio studiorum.
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Abstract
Introduction: the article considers pedagogical phenomena of the XVI century (namely, the system of classes) 
from the viewpoint of their applicability today. Hence the author makes a conclusion about their effectiveness and, 
therefore, their innovative character in times past. 
Methodology and methods of the research are determined by the designated goal: textological analysis of the Saxon 
curriculum, Braunschweig and Württemberg statutes, Ratio studiorum. To achieve this goal there was constructed 
a nebular opposition «innovation-tradition».
Results: today the most popular and, therefore, traditional form of the organization of education is the system of 
classes, which undoubtedly has a number of advantages and disadvantages. From the author’s point of view, the re-
markable  «survivability» of this system, its adaptability to various external (social) and internal (psychological and 
pedagogical) conditions and its persistence (which includes the course of permanent reforms of school education) 
bear evidence of the extraordinary effectiveness of the once-introduced changes, that is the division of children into 
groups/classes with a clear curriculum. Thus, it can be argued that the original system of classes was innovative in 
nature and content, and its transformation into a pedagogical tradition confirms this idea again and again.
Scientific novelty of the study derives from fact that / stems from considering the system of classes from the view-
point of pedagogical history as an innovative technology of the XVI century, Jan Amos Comenius’s ideas being 
proposed only  a hundred years later.
Practical significance: the results of the study and the retrospective approach to the phenomena of modern peda-
gogical reality demonstrate the potential of a technique of this kind and, therefore, can be used for evaluating other 
facts of the existing pedagogical reality.

Keywords: pedagogical innovation; tradition; effectiveness; the system of classes; Saxon curriculum; Braun-
schweig Statute; Württemberg Statute; Ratio studiorum.
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Аннотация
В статье обосновываются целесообразность рассмотрения всемирного историко-педагогического процесса 
как последовательной череды инноваций в теории и практике образования, а также актуальность системно-
го рассмотрения отношения современной педагогической общественности к  различным инновационным 
процессам в образовании.

Ключевые слова: педагогические инновации, история педагогики, историко-педагогический кон-
текст инноваций в теории и практике образования.
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Аннотация
В статье представлен историко-логический анализ взаимодействия образования и производства как важней-
шего фактора их взаимообусловленного успешного развития. Рассмотрены проблемы взаимоотношений 
образования и производства в становлении и реализации профессионального образования России начала 
XVIII — первой трети XX столетия. Значительное внимание уделено развитию горнозаводских школ Ура-
ла как средства воспроизводства культурно-духовной идентичности общества. Определены три основных 
подхода к решению проблемы интеграции педагогических и образовательных факторов — культурологиче-
ский, содержательно-методический и деятельностный.
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Abstract
The article presents a historical and logical analysis of the interaction between education and production as the 
most important factor of their mutual successful development. It considers the relations between education and 
production in the formation and evolution of professional education in Russia at the beginning of XVIII — first 
third of XX century. A special attention is paid to the development of mining schools in Ural as the powerful means 
of society cultural and spiritual identity reproduction. Cultural, content- and methodology based, and activity-based 
approaches are identified as the three main approaches to dealing with integration of pedagogical and educational 
factors.
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Аннотация
В статье представлены результаты оценки компетенций кандидатов в кадровый резерв, а также действу-
ющих руководителей образовательных организаций Московской области. Оценка проводилась специали-
стами Регионального рекрутинг центра в рамках комплексных оценочных процедур. Анализ результатов 
оценки дает основание проектировать перспективные направления повышения квалификации руководите-
лей образовательных организаций и вести целенаправленную подготовку кандидатов в кадровый резерв.
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Abstract
The article presents the results of high-potential employees’ competencies assessment, as well as the assessment re-
sults of the current heads of educational organizations in Moscow oblast. The assessment was held by the Regional 
personnel recruitment center specialists within the framework of integrated assessment procedures. The assessment 
analysis allows to work out high-potential courses of professional development for the heads of educational orga-
nizations and to build up an efficient skill pool.
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