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1. Сопровождение аттестации педагогических
работников в СПО

2. Разбор типичных ошибок при подаче
заявлений в ЕАИС ОКО

3. Рекомендации по совершенствованию
работы координаторов СПО

4. Ответы на проблемные вопросы аттестации
педагогических работников СПО

Основные вопросы семинара
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Подача заявления 
в МОМО 

Аттестация педагогов СПО в 2024-2025 учебном году

Без экспертизы

Педагоги, имеющие награду, звание, 
или диплом победителя конкурса

С экспертизой
Педагоги, не имеющие наград, 

либо подающие заявление 
на квалификационные категории 

«педагог-наставник», «педагог-методист»

Подача заявления 
на РПГУ
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Было: 
до 90 дней

Стало: 
30 рабочих 
дней

Подача заявления
на РПГУ

Результаты 
аттестации педагогов

Изменения в сроках аттестации педагогических работников 
образовательных организаций Московской области 

в 2024-2025 учебном году
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Рекомендации по организации и проведению 
аттестации педагогов в 2024-2025 учебном году

С целью повышения эффективности деятельности 
всех субъектов аттестационных процедур в условиях 
сокращения периода проведения аттестации 
подготовлены 

1) ПАМЯТКИ:

✓для аттестуемого педагога

✓для председателя экспертной 
группы

✓для координатора ОО

2) РЕКОМЕНДАЦИИ
по осуществлению 
сопровождения аттестации 
педагогических работников в 
образовательной организации
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Деятельность педагога по прохождению аттестации

Подача заявления 
на РПГУ/ 

Подача заявления 
в отдел аттестации 

МОМО 

Дозаполнение 
заявления
в ЕАИС ОКО

Проведение 
открытого 

урока/занятия/ 
мероприятия в 

онлайн-формате

Собеседование с 
экспертом в онлайн-

формате

Утверждение 
экспертного 
заключения 
в ЕАИС ОКО

Памятка для педагога
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Подача заявления на РПГУ (ЕАИС ОКО)

1. Педагог, планирующий прохождение аттестации на квалификационные 
категории (первая, высшая, педагог-методист, педагог-наставник), подает 
заявление на РПГУ только при наличии личного кабинета в ЕАИС ОКО

2. Пошаговая инструкция по подаче заявления на РПГУ имеется на сайте КУРО 

Проблема! 

Обращаем внимание, заявление на РПГУ 
на аттестацию подают только 
педагогические работники

Руководители СПО подают заявление 
в Министерство образования Московской 
области

Мартыненко Ирина Игоревна, 
заведующий отделом аттестации и развития 
потенциала педагогических работников 
Министерства образования Московской области

Телефон: +7 498 602-11-23 (доб. 4-10-34)
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РЕКОМЕНДУЕТСЯ:

• на дату подачи заявления
подготовить все необходимые
для успешного прохождения
аттестации материалы (копии
наград, званий, знаков отличия,
сведений о награждениях за
участие в профессиональных
конкурсах (при наличии)/
заполненное приложение к
экспертному заключению с
актуальными ссылками, папка с
подтверждающими
документами в облаке и др.)

Памятка педагогуПроблема! 

Педагогические работники ряда 
образовательных организаций были 
не готовы к прохождению аттестации

Статистика по АК от 18.12.2024

• 284 педагогических работника 
СПО успешно прошли аттестацию

• 11 – отозвали заявление



Особенности работы 
с заявлениями в подсистеме 
«Аттестация» ЕАИС ОКО для 
новых пользователей системы 
муниципальный координатор» 
(для координаторов СПО)

РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕМИНАР   

Долгоаршинных Нелли Владимировна,
начальник отдела аттестации педагогических работников 
и управленческих кадров ИРО КУРО

17 декабря 2024

РЕКОМЕНДАЦИИ
При наличии наград 

• разместить подтверждающие 
документы в личном кабинете 
ЕАИС ОКО в разделе 
«Дополнительные материалы», 
копии наиболее значимых 
наград (не более 3), 

• при подаче заявлений в МОМО 
направлять подтверждающие 
документы

• названия вложенных файлов 
должны соответствовать 
наименованиям документов

НЕ ВЫПОЛНЕНО!
Педагоги не выполнили рекомендации:

1) не разместили копии наград, званий, знаков отличия, 
сведений о награждениях за участие в 
профессиональных конкурсах в ЕАИС ОКО своевременно

2) разместили большое количество копий наград (до 35 
документов без названия)

Вывод: некоторыми координаторами СПО разъяснительная работа с аттестуемыми
педагогами не проводилась, их не ознакомили с памятками, контроль за размещаемыми в
ЕАИС ОКО материалами не осуществлялся

Напоминаем! 

Если педагог проходил аттестацию на первую квалификационную категорию без экспертизы 
на основании наличия награды, повторно использовать данную награду для аттестации на 
высшую квалификационную категорию он не может
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Ошибки при дозаполнении заявления в ЕАИС ОКО 

Обратить внимание на 
тип/вид организации и 

специализацию

Примеры:

• ГОО_ПО – профессиональные

• СД,ОПД либо ООД – предмет

При 
дозаполнении

заявления в 
ЕАИС ОКО 
обратить 

внимание на 
статус ОО

(должно быть 
ГОО) 

При подаче заявлений вне системы (по 
дополнительным спискам) обратить особое 
внимание на специализацию (СД,ОПД либо ООД)
для корректного определения экспертной группы
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Экспертное 
заключение должно 

быть подписано 
педагогом 

Ошибки при работе в ЕАИС ОКО
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РЕКОМЕНДАЦИИ

1. Перед подачей заявления на РПГУ
необходимо убедиться в наличии
личного кабинета в ЕАИС ОКО

2. Не подавать заявление повторно (если
заявление не отражается в личном
кабинете педагога в ЕАИС ОКО, следует
обратиться к координатору
образовательной организации)

Напоминаем! Если педагог
подал заявление несколько раз,
необходимо своевременно (без
задержки) направлять ОТЗЫВ
в Отдел аттестации КУРО
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Педагогу необходимо написать заявление на отзыв в Аттестационную
комиссию Министерства образования Московской области и направить
его скан координатору ОО

В заявлении на отзыв педагогу необходимо указать:

• ФИО, место работы, должность

• Заявленную квалификационную категорию

• Код заявления на аттестацию, присвоенный на портале РПГУ и 
дату подачи 

• Причину отклонения

Как отозвать заявление на аттестацию? 

Координатор ОО направляет информацию в МОМО и зональному координатору по электронной
почте (заявление на отзыв либо приказ об увольнении и др. документы)

Оформить в системе ЕАИС ОКО отзыв заявления может региональный администратор (сотрудник
МОМО) на основании документов, представленных координатором СПО или зональный координатор
(сотрудники Отдела аттестации КУРО)
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РЕКОМЕНДАЦИИ
по осуществлению сопровождения 

аттестации педагогических работников 
в образовательной организации
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Проводимый в 2022-2024 гг. анализ деятельности координаторов, осуществляющих
сопровождение аттестации педагогических работников образовательных
организаций Московской области, выявил ряд проблем

К числу наиболее существенных относятся:

▪ отсутствие единого подхода и согласованной
системы методического сопровождения
аттестации педагогических работников в
образовательных организациях Московской
области

▪ отсутствие своевременного информирования
педагогических работников об изменениях,
происходящих в процедуре аттестации педагогов

▪ недостаточное использование возможностей
аттестации для создания условий
профессионального развития педагогов, в том
числе организации методической работы по
устранению профессиональных дефицитов,
выявленных в процессе экспертизы

Проблема! 
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Системный подход к сопровождению аттестации

Работа с документами

В начале каждого учебного года

− готовится приказ (распоряжение) о назначении ответственного
за аттестацию педагогических работников

− составляются и утверждаются:

✓ перспективный план аттестации педагогических
работников на квалификационные категории на
5 лет

✓ список педагогов, планирующих аттестацию на
квалификационные категории в текущем году

✓ план сопровождения аттестации педагогических
работников в образовательной организации в
текущем году
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РЕКОМЕНДАЦИИ
по осуществлению сопровождения аттестации 

педагогических работников 
в образовательной организации

Приложения 1-3. Формы документов
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Система сопровождения 

аттестации педагогических работников

Основные направления сопровождения 
аттестации педагогических работников

Диагностико-
аналитическое

Информационно-
методическое

Учебно-
методическое

Организационно-
технологическое

Психолого-
педагогическое

С целью методической поддержки и содействия педагогу в построении и реализации
его индивидуального маршрута подготовки к предстоящей аттестации в
образовательных организациях должна быть сформирована система сопровождения
аттестации педагогических работников

СОПРОВОЖДЕНИЕ и 
ПОДДЕРЖКА
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П/П

НАИМЕНОВАНИЕ 
МЕРОПРИЯТИЯ ЦЕЛЬ МЕРОПРИЯТИЯ ПЛАНИРУЕМЫЕ 

СРОКИ
ОТВЕТСТВЕННЫЕ

1. Аналитико-диагностическое сопровождение
1.1.
1.2.

2. Информационно-методическое сопровождение
2.1.
2.2.

3. Учебно-методическое сопровождение 
3.1.
3.2.

4. Организационно-технологическое сопровождение
4.1.
4.2.

5. Психолого-педагогическое сопровождение
5.1.

6. Консультационное сопровождение
6.1.

ПРИМЕРНЫЙ ПЛАН 
сопровождения аттестации педагогических работников 

на 20__- 20__ учебный год
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Диагностико-аналитическое 
направление

Диагностика и анализ эффективности 
работы педагога:

✓ самоанализ эффективности 
работы педагога

✓ анализ эффективности работы 
педагога завучем/методистом

✓ самооценка профессиональной 
деятельности педагога, 
выявление профессиональных 
потребностей

✓ проектирование 
индивидуального маршрута 
подготовки к предстоящей 
аттестации
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Информационно-методическое 
направление

Ознакомление педагогического 
коллектива:

✓ с нормативно-правовой базой 
аттестации 

✓ с требованиями, предъявляемыми 
к педагогу для установления 
квалификационной категории 
(первая/высшая/педагог-
методист/педагог-наставник) 

✓ с рекомендациями по подготовке 
к аттестации
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Учебно-методическое направление
Обеспечение непрерывности 
профессионального развития, 
осуществляемого в разных формах:

✓ курсы повышения квалификации

✓ обучающие мероприятия, 
посвященные различным 
аспектам подготовки педагога к 
предстоящей аттестации: 
семинары, мастер-классы, 
круглые столы и др.

✓ рекомендации по подготовке 
аттестационных материалов

✓ проектирование 
индивидуального маршрута 
подготовки к предстоящей 
аттестации



Особенности работы 
с заявлениями в подсистеме 
«Аттестация» ЕАИС ОКО для 
новых пользователей системы 
муниципальный координатор» 
(для координаторов СПО)

РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕМИНАР   

Долгоаршинных Нелли Владимировна,
начальник отдела аттестации педагогических работников 
и управленческих кадров ИРО КУРО

17 декабря 2024Организационно-технологическое 
направление
Обеспечение условий для эффективной 
подготовки педагога к предстоящей 
аттестации :

✓ составление графика 
прохождения аттестации

✓ консультации по вопросам 
подачи заявлений на аттестацию 
на квалификационную категорию

✓ оказание помощи 
педагогическим работникам в 
оформлении документов по 
аттестации 



При возникновении вопросов педагог задает вопросы координатору по
аттестации в образовательной организации, если координатор ОО не может
ответить на вопрос, он должен обратиться в Отдел аттестации педагогических
работников и управленческих кадров КУРО

Где педагог может задать вопрос по
аттестации и получить ответ?

В последнее время участились случаи, когда
вопросы по аттестации педагоги направляют
не по адресу, например:

▪ на странице отдела сайта КУРО (вопрос
попадает в общий отдел КУРО, его
направляют курирующему проректору,
проректор – директору ИРО, директор – в
Центр развития карьеры. И только после
этого вопрос приходит в Отдел
аттестации КУРО)

▪ в соцсети КУРО (vk.com, Telegram и др.)
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▪ Буслаева Галина Васильевна
Зональные объединения 5 и 6

▪ Мищенко Александра Николаевна
Зональное объединение 1

▪ Саркисова Карина Рубеновна
Зональные объединения 2 и 7

▪ Чернова Елена Ивановна
Зональные объединения 3 и 4

Отдел аттестации педагогических 
работников и управленческих кадров 

Тел.: 8(495) 470-35-50

Е-mail: 
expert1@asou-mo.ru – 1 зональное объединение 
expert2@asou-mo.ru – 2 зональное объединение 
expert3@asou-mo.ru – 3 зональное объединение 
expert4@asou-mo.ru – 4 зональное объединение 
expert5@asou-mo.ru – 5 зональное объединение 
expert6@asou-mo.ru – 6 зональное объединение 
expert7@asou-mo.ru – 7 зональное объединение

Контакты

mailto:expert1@asou-mo.ru
mailto:expert2@asou-mo.ru
mailto:expert3@asou-mo.ru
mailto:expert4@asou-mo.ru
mailto:expert5@asou-mo.ru
mailto:expert6@asou-mo.ru
mailto:expert7@asou-mo.ru
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Переход на 
страницу Отдела

АТТЕСТАЦИЯ

Где найти формы экспертных заключений и 
другие материалы по аттестации педагогов? 

На сайте КУРО – https://kuro-mo.ru

«Главная страница»  «Аттестация педагогических работников» 
 Страница Отдела аттестации педагогических работников и руководящих кадров

• Формы ЭЗ

• График аттестации

• Инструкция по 
подаче заявления

• Другие материалы

https://kuro-mo.ru/


Где найти памятки и 
рекомендации? 

На сайте КУРО – https://kuro-mo.ru

«Главная страница» 
«Аттестация педагогических работников» 
«События» на странице Отдела
Региональный семинар «Организация и проведение 
экспертизы профессиональной деятельности педагогических 
работников Московской области в 2024-2025 учебном году»

https://kuro-mo.ru/
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БЛАГОДАРЮ
ЗА ВНИМАНИЕ!


