
«ЧАС ПСИХОЛОГА»

Психолого-педагогический 
консилиум в образовательной 

организации



РЕГЛАМЕНТ ВСТРЕЧИ 12.03.2025 

Уважаемые коллеги! Задать вопросы по теме встречи Вы можете в чате

2. Территориальная психолого-медико-педагогическая 
комиссия. Взаимодействие с образовательной 
организацией, ресурсы, специалисты. Характеристика 
обучающегося для ТПМПК

1. ППк образовательной организации. Перечень 
рекомендованных диагностических методик 
педагога-психолога. Разбор педагогических кейсов



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА

ПСИХОЛОГО-
ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

КОНСИЛИУМ

ШКОЛЬНАЯ СЛУЖБА 
МЕДИАЦИИ

СОВЕТ ПРОФИЛАКТИКИ

Заместитель директора по воспитательной работе, педагоги-психологи, учителя-
логопеды, учителя-дефектологи, социальные педагоги, тьюторы, классные 
руководители 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА В СИСТЕМЕ 
ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

НОРМАТИВНЫЕ ОСНОВАНИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОСИИ ОТ 

09.09.2019 № Р-93 «ОБ 
УТВЕРЖДЕНИИ ПРИМЕРНОГО 
ПОЛОЖЕНИЯ О ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОМ КОНСИЛИУМЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ»
Примерное положение ППк



ППк создается на базе образовательной организации приказом руководителя 

Для организации деятельности ППк в образовательной организации оформляются: 

Состав ППк (постоянные члены ППк):
Руководитель ППк
Заместитель председателя ППк (определенный из 
числа членов ППк при необходимости)
Секретарь ППк (определенный из числа членов 
ППк при необходимости)
Психолог
Логопед
Дефектолог
Социальный педагог

В Положении ППк отражены формы документации ППк
1. План работы ППк на учебный год (приложение № 1 к 

приказу о создании ППк)
2. Журнал учета заседаний ППк и обучающихся, прошедших 

ППк (форма)
3. Журнал регистрации коллегиальных заключений ППк 

(форма)
4. Протоколы заседания ППк

Приказ руководителя образовательной 
организации о создании ППк с 
утверждением состава ППк (издается 
ежегодно на начало учебного года)

Положение о ППк, утвержденное руководителем 
образовательной организации



Организация деятельности ППк

ИЗДАН УТВЕРЖДЕН

ПРИКАЗ
директора ОО

ОПРЕДЕЛЕН ОПРЕДЕЛЕН

ПОЛОЖЕНИЕ
ППк

СОСТАВ ППк
+

Документы

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ППк =
заместитель 

директора ОО

МАКСИМАЛЬНЫЙ ОХВАТ

СВОЕВРЕМЕННОСТЬ

ПОМОЩЬ РОДИТЕЛЯМ и ПЕДАГОГАМ

ПОДДЕРЖКА РЕБЕНКА

ОБЪЕКТИВНАЯ ОЦЕНКА ПРОБЛЕМ

ИНДИКАТОРЫ
ЭФФЕКТИВНОСТИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ЧЛЕНОВ
ППк



ТРУДОВЫЕ ДЕЙСТВИЯ СПЕЦИАЛИСТОВ  
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОНСИЛИУМА

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

 Планирует, организует и 
координирует работу ППк

 Оценивает эффективность работы 
ППк

 Проводит заседания ППк
 Оценивает эффективность работы 

ППк

СПЕЦИАЛИСТЫ СППС, ПЕДАГОГИ

 Проводят комплексное 
обследование (первичное и 
динамическое) обучающегося

 По результатам готовят 
представления/заключения, 
участвуют в заседаниях

 Консультируют, оказывают 
методическую поддержку

 Осуществляет запись обучающихся 
на ППк

 Оформляет протоколы, формирует 
по запросу выписку из решения ППк

 Ведет учетную документацию

СЕКРЕТАРЬ ППк

ВЕДУЩИЙ СПЕЦИАЛИСТ/ТЬЮТОР

 Подготовка к ППк-обобщает 
информацию о ребенке, соотносит с 
ресурсами ОО

 Формулирует предложения по 
рекомендациям для 
индивидуального сопровождения 
обучающегося, для ИОМ

 Этап реализации ИОМ-оценивает 
эффективность, выходит с 
инициативой повторных заседаний 
ППк 



РЕГЛАМЕНТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОНСИЛИУМА

ПЛАНОВЫЕ ППк ВНЕПЛАНОВЫЕ ППк

ежемесячно или не менее 1 раза в триместр по запросу ОО

очные/заочные

Порядок проведения заседания ППк при очной форме обследования
 Члены ППк знакомятся с документами и материалами, 

представленными на ППк
 Каждый специалист ППк проводит обследование обучающихся 

индивидуально или совместно с другими специалистами в процессе 
заседания ППк

 Каждый специалист заполняет свою часть в коллегиальном 
заключении ППк

 Проводится коллегиальное обсуждение результатов обследования, 
вырабатывается коллегиальное решение

 Консультирование родителей (законных представителей) 
обучающегося проводится непосредственно на заседании ППк или в 
специально назначенное время после проведения заседания

Порядок проведения заседания ППк при заочной форме обследования
 Члены ППк до процедуры заседания ППк проводят обследование 

обучающегося в индивидуальном формате и/или в формате 
фронтального скринингового обследования

 Педагоги и специалисты ППС готовят в письменном виде 
представления на обучающегося по утвержденной ОО форме и 
предоставляют их тьютору/ведущему специалисту не позднее, чем 3 
рабочих дня до проведения заседания консилиума

 Консультирование родителей (законных представителей) 
обучающегося проводится в специально назначенное время после 
проведения заседания



Заседание ППк

Ход заседания 
фиксируется в 

протоколе

Протокол ППк оформляется не 
позднее пяти рабочих дней после 

проведения заседания 
и подписывается всеми участниками 

заседания ППк



Коллегиальное заключение психолого-педагогического консилиума

Коллегиальное решение ППк, 
содержащее обобщенную 

характеристику обучающегося и 
рекомендации по организации 

психолого-педагогического 
сопровождения, фиксируются в 

заключении.

В случае несогласия родителей (законных 
представителей) обучающегося с 

коллегиальным заключением ППк они 
выражают свое мнение в письменной 

форме в соответствующем разделе 
заключения ППк

Образовательный процесс 
осуществляется по ранее определенному 

образовательному маршруту в 
соответствии с федеральным 

государственным образовательным 
стандартом. 



Проведение обследования

Процедура и продолжительность 
обследования ППк определяются исходя 

из задач обследования, а также 
возрастных, психофизических и иных 

индивидуальных особенностей 
обследуемого обучающегося

Обследование обучающегося 
специалистами ППк осуществляется по 

инициативе родителей (законных 
представителей) или сотрудников 

Организации с письменного согласия 
родителей (законных представителей). 

По данным обследования каждым 
специалистом составляется заключение и 

разрабатываются 
рекомендации.

На заседании ППк обсуждаются 
результаты обследования ребенка 

каждым специалистом, составляется 
коллегиальное заключение ППк.



В помощь педагогу-психологу 

1. План работы ППк на учебный год

2. Журнал учета заседаний ППк и обучающихся, прошедших ППк 

3. Журнал регистрации коллегиальных заключений ППк 

5. Протоколы заседания ППк

Формы документации ППк 

4. Карта развития обучающегося, получающего психолого-педагогическое 
сопровождение



В помощь педагогу-психологу 

РЕЕСТР ПСИХОДИАГНОСТИЧЕСКИХ МЕТОДИК

Реестр психодиагностических методик 



КЕЙС-STADY

КЕЙС

Запрос со стороны мамы на проведение обследования. 
Жалобы: трудности по предмету русский язык, не ставит точку, пишет новое предложение с маленькой буквы, 
небрежные работы в тетради, невнимательна при выполнении домашнего задания, трудно заставить делать уроки, 
если нет желания, может учиться лучше. Мама сомневается в компетенции педагога, правильном выборе 
индивидуальных приемов работы с ребенком.

Какие формы работы специалистов должны быть выбраны в рамках работы ППк?

Посещение уроков

Консультирование педагога Занятия с ребенком

Курсы повышения квалификации для педагогаКомплексная диагностика группы специалистов

Направление на ТПМПК



КЕЙС-STADY

КЕЙС
Запрос со стороны мамы на проведение обследования. 
Жалобы: трудности по предмету русский язык, не ставит точку, пишет новое предложение с маленькой буквы, небрежные работы в тетради,
невнимательна при выполнении домашнего задания, трудно заставить делать уроки, если нет желания, может учиться лучше. Мама сомневается в 
компетенции педагога, правильном выборе индивидуальных приемов работы с ребенком.

Выработка совместных рекомендаций, коллегиальное решение ППк

Наблюдение за ребенком в урочной деятельности (педагог-психолог)

Представление классного руководителя на обучающегося для ППк

Проведение комплексного обследования группой специалистов
Учитель-логопед – диагностика развития всех компонентов речи, написание
предложения под диктовку, анализ письменных работ. 
Педагог-психолог – диагностика уровня познавательного развития, эмоциональной сферы, 
произвольной регуляции учебной и познавательной деятельности, анализ рабочих тетрадей 
ребенка

Консультирование родителей по итогам ППк

Организован 
внеплановый 

ППк

Сбор и анализ 
сведений об 

обучающемся 
специалистами 

ППк

Заседание ППк 
(протокол ППк, 
коллегиальное 
решение ППК)

Консультация 
родителей по 

итогам ППк

Реализация 
индивидуального 
сопровождения 
обучающегося 



ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ДЛЯ ТПМПК 

классный 
руководитель

педагог-
психолог

учитель-
логопед

социальный 
педагог

2 Краткая характеристика познавательного развития ребенка. 
Динамика (показатели) познавательного развития ребенка

1 Общие сведения:

- дата поступления в образовательную организацию

- программа обучения (полное наименование)
- форма организации образования
- факты, способные повлиять на поведение и успеваемость ребенка (в образовательной организации)
- состав семьи 
- трудности, переживаемые в семье 

6 Динамика освоения программного материала:
- программа, по которой обучается ребенок
- соответствие объема знаний, умений и навыков требованиям программы  

3 Краткая характеристика двигательного развития ребенка
Динамика (показатели), двигательного развития

4 Краткая характеристика коммуникативно-личностного развития ребенка
Динамика (показатели) коммуникативно-личностного развития

5 Краткая характеристика речевого развития ребенка
Динамика (показатели) речевого развития

7 Особенности, влияющие на результативность обучения:
- мотивация к обучению; сензитивность в отношениях с педагогами в учебной деятельности; качество 
деятельности; эмоциональная напряженность при необходимости публичного ответа, контрольной 
работы и пр.; истощаемость

8 Отношение семьи к трудностям ребенка 

9 Получаемая коррекционно-развивающая, психолого-педагогическая 

10. Характеристики взросления/Информация о проведении индивидуальной профилактической 
работы (конкретизировать). обучающихся с девиантным (общественно-опасным) поведением

11. Общий вывод о необходимости уточнения, изменения, подтверждения образовательного 
маршрута, создания условий для коррекции нарушений развития и социальной адаптации и/или 
условий проведения индивидуальной профилактической работы.

заключение 
ППк 

классный 
руководитель



В помощь педагогу-психологу 

МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 
ППк в образовательной организации

ЧАТ в СФЕРУМЕ:

«Воспитание и профилактика»



КОНТАКТЫ

Ольга Алексеевна Карамышева –
ведущий специалист 
отдела социализации и воспитания 

Тел.: + 7 (499) 940-10-35, доб. 316

ЧАТ в СФЕРУМЕ:

«Воспитание и профилактика»

ЦЕНТР 

СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

СОПРОВОЖДЕНИЯ


