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Региональный

КОНКУРС
видеороликов для молодых специалистов ДОО 
«МОЛОДОСТЬ И ПРОФЕССИОНАЛИЗМ»

Цель конкурса – стимулирование творческой 
активности воспитателей дошкольных образовательных 
организаций и дошкольных отделений образовательных 
организаций Московской области
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НОМИНАЦИИ

▪ Познавательное развитие 
Формирование элементарных 
математических представлений

▪ Познавательное развитие 
Ознакомление с природой

▪ Речевое развитие

▪ Социально-коммуникативное развитие 
Патриотическое воспитание

▪ Художественно-эстетическое развитие 
Продуктивные виды деятельности
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ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ

▪ Конкурс проводится в дистанционном формате в
период с 21 апреля по 27 июня 2025 года

▪ Основанием для регистрации участника конкурса
является предоставление следующих документов и
материалов:

1) заявка
2) конкурсная работа

▪ Заявки и конкурсные работы принимаются с 12 мая
2025 года по 11 июня 2025 года включительно по
электронному адресу: attestat@kuro-mo.ru

mailto:attestat@kuro-mo.ru
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ОТПРАВКА ЗАЯВКИ И КР

▪ Заявка и конкурсная работа должны быть
направлены одним письмом с электронного
адреса автора конкурсной работы

▪ Видеофайлы загружаются участником на Яндекс-
Диск или другое облачное хранилище с доступом
на просмотр и скачивание

▪ Сопроводительное письмо к видеофайлам должно
содержать информацию об авторе (ФИО,
муниципальное образование, место работы) и
указание номинации



21 апреля 2025 года  

Долгоаршинных Нелли Владимировна,
начальник отдела аттестации педагогических работников и управленческих кадров

О проведении конкурса видеороликов для молодых специалистов ДОО

«МОЛОДОСТЬ И ПРОФЕССИОНАЛИЗМ»

КОНКУРСНАЯ РАБОТА

На Конкурс предоставляются 
видеоролики, соответствующие 
номинациям конкурса

Конкурсная работа состоит из двух 
частей:

▪ визитная карточка участника 
конкурса

▪ видеозапись (видеоролик) 
занятия
в дошкольной группе

Возможно представление одного 
видеоролика, в котором будут 
объединены обе части
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ВИЗИТНАЯ КАРТОЧКА  

Визитная карточка должна содержать следующую
информацию:
▪ представление воспитателя и его куратора

(фамилия, имя, отчество, должность, место работы,
муниципальное образование)

▪ представление занятия
(тема, цели и задачи, краткий анализ проведенного
занятия)

Максимальная продолжительность видеоролика
«Визитная карточка» – не более 7 минут

Допустимо использование презентации – не более 7
слайдов
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ВИДЕОЗАПИСЬ ЗАНЯТИЯ  

Тему занятия конкурсант выбирает самостоятельно
Занятие должно быть структурированным и логически 
завершенным 
На занятии должны быть раскрыты:

▪ цели и задачи
▪ этапы

продемонстрированы: 
▪ владение педагогом методами обучения и воспитания, 

образовательными технологиями
▪ высокие образовательные результаты

На конкурс может быть представлена видеозапись занятия, 
проведенного педагогом в 2024-2025 учебном году, в том числе 
в рамках аттестации

Продолжительность видеоролика в зависимости от возраста 
воспитанников – от 10 до 30 минут

Обращаем внимание! Видеозапись занятия, использованная в других
конкурсах, для участия в данном конкурсе не принимается!
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КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ РАБОТ 

Критерии технического исполнения видеоролика:
▪ качество видеосъемки (качественные звук и

изображение)

▪ правильный ракурс (расположение камеры, при
котором хорошо видны педагог, обучающиеся,
доска, дидактический материал)

▪ оптимальность использования монтажа
видеоматериала (при наличии)

▪ эстетичность конкурсной работы
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КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ РАБОТ 

Критерии оценки урока/занятия:
▪ ясность и диагностичность поставленных целей и

задач

▪ четкость, логичность и завершенность этапов занятия

▪ оптимальность выбранных методов и приемов,
позволяющих стимулировать познавательную
активность детей, учитывать их индивидуальные и
возрастные особенности

▪ владение педагогом современными технологиями

▪ организация самостоятельной деятельности
обучающихся

▪ высокая результативность занятия

▪ новизна методических идей (оригинальность,
творческий подход)

▪ педагогическая культура
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ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА

Жюри конкурса :

▪ оценивает конкурсные работы в соответствии с
указанными номинациями и критериями

▪ имеет право по результатам конкурса изменять
количество номинаций

На основании решения жюри выстраивается рейтинг
участников конкурса по каждой номинации. Итоговая
оценка формируется путем вычисления среднего балла
всех оценок членов жюри

Участники конкурса несут ответственность за
соблюдение авторских прав
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НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ

▪ Победители и лауреаты 
конкурса награждаются 
дипломами 

▪ Участники конкурса 
получают сертификаты

▪ Кураторы победителей, 
лауреатов и участников 
конкурса –
благодарственные письма 
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ЗАДАНИЕ КООРДИНАТОРАМ

▪ Просим координаторов по аттестации организовать участие педагогов в конкурсе

▪ Подготовить список участников конкурса
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